SOLI CI TUD DE EMPLEO PARA DEVELOPMENTAL SERVI CES | NCORPORATED

| NSTRUCCI ONES PARA LLENAR LA SOLI Cl TUD

Gracias por solicitar enpleo en Devel opnental Services, Inc. Por
favor tome su tienpo para |lenar cuidadosanente esta solicitud vy
siga las siguientes indicaciones:

Por favor escriba con tinta negra, azul o a maquina. La firnma
debe ser | eqible.

La solicitud debe |l enarse conpletanente. Por favor escriba en
| etra de nol de.

La solicitud no puede ser sustituida por su resunen de trabajo
(curriculum. Si usted | o desea, puede anexarlo a |la solicitud
de enpl eo y anbos docunent os seran entregados al departanento de
personal .

Por favor conplete todas |as secciones de la solicitud y
conteste todas | as preguntas (Esto es indi spensable para el
proceso de enpl eo.).

Su solicitud se mantendr&a activa en archivo por 12 neses.

Fecha




DEVELOPMVENTAL SERVI CES, | NC.
SOLI Cl UD DE EMPLEO

O recenps igual oportunidad de enpleo a todos |los solicitantes sin
di scrim naci 6n al guna. Nosotros proveenos conodi dades razonables y
adecuadas para individuos con incapaci dades.

Nonbr e:
Apel I'i do Prinmer nonbre
Segundo nonbre
Di recci on:
Calle C udad Est ado
Cbédi go de area
Tel éf ono: Niarer o de seguro soci al

Cargo al que aspira:

Lugar en donde desea trabajar:

cHa sido Ud. enpl eado por DEVELOPMENTAL SERVI CES, |INC. anteriornente?

En caso afirmativo, lugar y fecha: Trabaj o que
desenpexa6:

En caso de haber utilizado otro nonbre para identificarse, por favor
escri bal o:

Di sponi bi | i dad: Ti enpo conpl et o. Medi o tiemnpo. Tenpor al

¢cQué dia esta disponible para conenzar?

cHa sido acusado de al gun delito? . En caso afirmativo, por favor
expl i que:

Convi ctos no necesari anente son descalificados
GRADO DE PREPARACI ON ( Educaci 6n)
Encierre en un circulo el grado mas alto que ha aprobado 1 2 3456 7 89 10 11 12 13 14

15 16 17 18.
Ti ene un di pl ona de Educaci 6n General (GED)

Describa al gun otro curso realizado

Nonbre y lugar del Instituto Dur aci 6n
Titul o obtenido

Si tiene planes de realizar otros estudios en un futuro cercano, por favor explique.
I ndi que | a fecha aproxi mada de
gr aduaci 6n:

HISTORIA DE TRABAJO



DESCRIBA SUS EXPERIENCIAS DE TRABAJO, EMPEZANDO POR EL CARGO MAS RECIENTE.

EMPLEADOR
DIRECCION TELEFONO
FECHA DE EMPLEO: DESDE HASTA SUPERVISOR

CLASE DE TRABAJO Y RESPONSABILIDADES

RAZON POR LA CUAL DEJO EL TRABAJO

EMPLEADOR

DIRECCION

FECHA DE EMPLEO: DESDE HASTA SUPERVISOR

CLASE DE TRABAJO Y RESPONSABILIDADES

RAZON POR LA CUAL DEJO EL TRABAJO

EMPLEADOR

DIRECCION

FECHA DE EMPLEO: DESDE HASTA SUPERVISOR

CLASE DE TRABAJO Y RESPONSABILIDADES

RAZON POR LA CUAL DEJO EL TRABAJO

REFERENCI AS PERSONALES



Escriba el nonbre, direccion y nunero de tel éfono de tres personas, que no
sean menbros de su famlia y para las cuales usted no haya trabaj ado
anteriornmente pero que tengan conocimento de su historia de trabajo.

(Qué¢ habilidad y experiencia tiene en relacion con el cargo al que aspira?




SEXQ GRUPO ETNI CO PARA Cl UDADANCS DE ESTADOS UNI DOS/ RESI DENTES
PERVANENTES

Mascul i no Feneni no

Bl anco

Negro o Afro Anericano

I ndi o Arericano o Nativo de Al aska
H spano o Latino

Asi atico

Hawai ano o de |las Islas de Pacifico



| GUAL OPORTUNI DAD (SI'N DI SCRI M NACI ON ALGUNA)

Devel opnental Services, Inc. es una firma que da igual oportunidad de
enpl eo sin discrimnaci 6n de ni nguna especie. El gobierno requiere de
nosotros recaudar y reportar informaci6n con fines de censo. La siguiente
i nformaci 6n sera utilizada solo para reportes estadisticos requeridos por
el gobierno federal. Este docunento serd separado de la solicitud de

enpl eo i nnedi atanente al recibirla Devel opnmental Services, |nc.

Cargo al que aspira:
Fecha de |l a solicitud:
Fecha de naci nm ento:

Di a A X0

¢Ti ene al guna incapaci dad? Si No
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